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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Pert: 200 afios de Independencia”

DIRECTIVAPNPN® os -2021-GG PNP/SGG-GENOPPOL

(RCE NR285-2021~-06 PNP/SECEJE-DIRPLAINS DE 010CT2021)

“LINEAMIENTOS PARA LA GENERACION, ENVIO, RECEPCION,
PROCESAMIENTO Y ADMINISTRACION DE LAS NOTAS INFORMATIVAS,
DISPOSICIONES DE COMANDO, ORDENES TELEFONICAS, MEMORANDUMS
Y OTROS DOCUMENTOS QUE DISPONGA EL ALTO MANDO, EN FORMATO
DIGITAL, EN EL SISTEMA INFORMATICO DE CONTROL DEL PROCESO DE
INFORMACION POLICIAL (SICPIP) DE LA POLICIA NACIONAL DE PERU
(PNP)”.

OBJETO

Establecer lineamientos para la generacidn, envio, recepcion,
procesamiento y administracién de la informacion procedente de las
diferentes unidades policiales a nivel nacional, a iravés del portal web de la
Policia Nacional del Pertt (en adelante PNP), mediante notas informativas,
disposiciones de comando, drdenes telefonicas, memorandums y otros
documentos que disponga el Alto Mando, utilizando el Sistema Informatico
de Control del Proceso de Informacion Palicial (en adelante SICPIP) de la
PNP, otorgando una herramienta tecnolégica segura en un formato Gnico
digital en una base de datos cenfralizada, en los diferentes niveles de
comando.

FINALIDAD

Regular el proceso de generacion, envio, recepciéon, procesamiento y
administracién de las notas informativas, disposiciones de comando,
ordenes telefénicas, memorandums y otros documentos que disponga el Alto
Mando, formuladas por las diferentes unidades policiales a nivel nacional en
tiempo real, mediante un formato danico digital con el uso de la tecnologia,
para la celeridad en el flujo y manejo de la informacién circutante, y facilitar
la toma de decisiones del Alto Mando o Comando Policial.

ALCANCE

Las disposiciones contenidas en la presente Directiva son de cumplimiento
obligatorio para todo el personal de la Policia Nacional en situacién de
actividad.

RESPONSABILIDADES

4.1. La Central de Operaciones Policiales de la Subcomandancia General
(en adelante CENOPPOL/SCG PNP) es responsable del
cumplimiento de las disposiciones establecidas en la presente
Directiva, desarroliando la funcion de recabar, centralizar, monitorear,
y procesar las informaciones vinculadas a la funcién policial y
transmitir las Disposiciones de Comando, para mejorar las acciones
policiales en las diferentes dependencias PNP, garantizando el trafico
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eficiente y eficaz de las informaciones operativas u otros de interés
institucional, que permita una oportuna y adecuada toma de
decisiones por parte del Alto Mando de la PNP. Asi como, de la
gestién de la informacion procesada por el aplicativo web SICPIP.

La Direccidn de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones de la
PNP (en adelante DIRTIC PNP) es responsable de la seguridad digital
del sistema de informacion del SICPIP ante posibles ciberataques por
parte de hackers, hacklivistas, virus informaticos y otras amenazas
tecnoldgicas emergentes, que comprometan la informacion generada
a nivel nacional. Asimismo, es responsable de la administracion de la
base de datos, del aplicativo web SICPIP.

La Direccidn de Recursos Humanos de la PNP (en adelante
DIRREHUM PNP) debe asegurar la disponibilidad de informacion
actualizada del personal policial y de la unidad policial a la que
pertenece, servicio web que permite el funcionamiento optimo del
aplicativo web SICPIP, estableciendo canales eficaces de
comunicacion con personal de la CENOPPOL/SCG PNP.

La Inspectoria General de la PNP (en adelante 1G PNP), a través de
sus dependencias sistémicas a nivel nacional, supervisa el
cumplimiento de las disposiciones establecidas en la presente
Directiva, desarrollando la funcidn de investigar y establecer las
responsabilidades administrativo-disciplinarias en caso se detecte
presuntas comisiones de infracciones, faltas o delitos, en la
expedicidn, cumplimiento y tramitacion de los documentos digitales en
la plataforma SICPIP, efectuando las denuncias ante la autoridad
periinente cuando se frate de la comisién de ilicitos penales.

V. BASE LEGAL

Ley N° 27269 - Ley de Firmas y Certificados Digitales, publicado el
28MAY2000.

Ley N° 30714 - Ley que regula el Régimen Disciplinario de la PNP,
publicado el 30DIC2017.

Decreto Legislativo N° 1149 - Ley de la Carrera y Situacion del
Personal de la PNP, publicado el 17DIC16 y sus modificaciones.

Decreto Legislativo N° 1266 - Ley de Organizacion y Funciones del
MININTER, publicado el 17DIC2016.

Decreto Legislativo N° 1267 - Ley de ia PNP, publicado el 18DIC2016

y modificado por Decreto Legislativo N° 1318, publicado el
04ENE2017.
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Decreto Legislativo N® 1451, que fortalece el funcionamiento de las
entidades del Gobierno Nacional, del Gobierno Regional o del
Gobierno Local, a través de precisiones de sus competencias,
regulaciones y funciones, publicado el 16SET2018.

Decreto Legislativo N°1412 - Ley de Gobiero Digital, publicado el
13SET2018.

Decreto Supremo N° 052-2008-PCM, que aprueba el Reglamento de
la Ley de Firmas y Certificados Digitales, publicado el 19JUL2008.

Decreto Supremo N° 016-2013-IN - Reglamentc de la Ley de la
Carrera y Situacion del Personal de la PNP, publicado el 177NOV2013.

Decreto Supremo N° 026-2017-IN - Reglamento de la Ley de la Policfa
Nacional del Perd, publicado el 130CT2017; (Decreto Legislativo N°
1267), publicado el 130CT2017.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS - TUO de la Ley N° 27444, del
Procedimiento Administrativo General, publicado el 25ENE2019.

Decreto Supremo N° 029-2021-IN - Reglamento de la Ley de
Gobierno Digital (Decreto Legislativo N° 1412), publicado el
19FEB2021.

Resolucién Ministerial N° 1520-2019-IN, que aprueba el Texto
Integrado del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio
del Interior, publicado el 050CT2019.

Resolucion Ministerial N° 0537-2015-IN, que aprueba el Reglamento
Interno del Comité Técnico de Coordinacién del Sistema Nacional de
Informacién para la Seguridad Ciudadana, publicado el 10SET2015.

Resolucién Ministerial N° 455-2020-IN de fecha 05JUN20, que
aprueba la Directiva N° 003-2020-IN, sobre “Lineamientos para
normar la Formulacién, Aprobacién y Modificacion de Directivas del
Ministerio del Interior”.

Resolucién Directoral N° 776-2016-DIRGEN/EMG-PNP de fecha
27JUL2016, que aprueba el Manual de Documentacion Policial.

Resolucién Directoral N° 027-2018-DIRGEN/SUBDG PNP de fecha
ENE2018, que aprueba el Cuadro de Organizacién y Cuadro de
Personal de Oficiales de la PNP.

Resolucién de la Comandancia General N° 363-2019-
COMGEN/EMG-PNP de fecha 25JUN19, que aprueba la Directiva N°
11-16-2019-COMGEN-PNP/SECEJE-DIRPLAINS.DIVMDI-B, sobre
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‘Lineamientos Aplicables para la Formulacion, Aprobacién,
Modificacion yfo Actualizacion de Directivas de la Policia Nacional de
Perd’.

Resolucién de la Comandancia General N° 556-2019-CG PNP/EMG
de fecha 03SET19, que aprueba la Directiva N° 006-2019-CG
PNP/SCG-CENOPPOL, sobre “Normas, procedimientos y criterios
que regulan las actividades de la Central de Operaciones Policiales
(CENOPPOL) de la SCG PNP".

Resolucién de la Comandancia General N° 730-2019-CG PNP/EMG
de fecha 17NOV19, que aprueba la Directiva N° 018-2019-CG PNP/
SECEJE/DIRTIC-DIVINF, sobre “Normas para el intercambio de
mensajes y documentacién elecirénica empleado el Correo
Electrénico Institucional en la Policia Nacional del Pert”.

VI. DISPOSICIONES GENERALES

El SICPIP constituye un recurso informatico practico cuyo alcance
es fortalecer el gobierno digital de la informacion policial, al servicio
del persorral PNP en el desempefio de sus funciones, afravés del
uso eficiente de Ia Tecnologia de las Informaciones vy
Comunicaciones (TIC), con la finalidad de mejorar la gestion y la
calidad de Ila documentacién digital procesada, que se entrega a las
dependencias policiales, esto es, a nivel local, regional y nacional.

Esta herramienta tecnolégica, permite clasificar la informacion que
por su naturaleza es objeto de restriccion y requiere de un tratamiento
especial por parte de la institucién, brindando mediante medidas de
seguridad digital ia proteccién a la vulneracion de la reserva de la
informacion clasificada, estableciendo un Sistema de Gestidn de
Seguridad de la Informacion, con la finalidad de evitar las infracciones
contempladas en la Ley N° 30714 - Ley de Régimen Disciplinario de
la PNP y/o no incurrir en delito de Infidencia, prevista en el articulo 70°
del Decreto Legisiativo N° 1094 - Cddigo Penal Militar Policial.

La CENOPPOL/SCG PNP, como unidad orgéanica del sistema de
trasmision y recepcion de las informaciones de caracter operativo-
policial a nivel nacional, realiza el control, monitoreo y procesamiento,
de la documentacion generada a través del SICPIP, con la finalidad
de dar celeridad en el flujo y manejo de dicha informacién, por las
diferentes unidades policiales, facilitando la toma de decisiones del
Alto Mando o Comando Policial; y, su difusién indebida. Asume la
responsabilidad de la capacitacién e instruccién sobre el uso del
sistema en las unidades de la PNP.

La documentacién policial requiere de lineamientos que deben de
observarse para su formulacion y administracién, las cuales son de
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aplicacion obligatoria para su tramitacion, en cuanto a la informacion
que contenga se le otorga clasificacion de “SECRETO?,
“RESERVADQO" y “CONFIDENCIAL", asi como la prioridad que la
define "URGENTE” 0 “MUY URGENTE”; este sistema permite innovar
los documentos clasificados, al otorgar al usuaric del Sistema
Informatico de Control del Proceso de Informacion Policial (SICPIP)
un cbdigo de encriptacion, que por su caracteristica de exirema
importancia, se limita su conocimiento y acceso al documento solo del
Comando responsable.

La Nota Informativa, es el documento que contiene la exposicidn
veraz, sucinta, completa y precisa de hechos, actividades o
situaciones de caracter policial, politico, social, disciplinario u otro que,
por su importancia o trascendencia, se debe hacer conocer a la
superioridad en forma inmediata y oportuna

La Disposicion de Comando, es el documento con el cual sdlo el Alto
Mando policial transmite una orden, general o especifica, a los
escalones inferiores sobre acciones de competencia funcional;
entendiéndose que las demas Unidades de la PNP deben adecuar la
formulaciéon y canalizacidn de las disposiciones de comando
impartidas dentro de los limites de las atribuciones conferidas en el
Manual de Documentacion Policial.

La Orden Telefonica y Memorandum, son documentos emitidos por
un superior en grado o antigitedad, para trasmitir disposiciones
impartidas hacia los escalones inferiores, referida a diversas acciones
de competencia funcional.

La documentacion digital, consistente en notas informativas,
disposiciones de comando, érdenes telefénicas y memoréndums, son
formulados mediante el aplicativo con medidas de seguridad digital
integradas en el propio sistema {codigo de barras, codigo QR y marca
de agua), asi como un nimero dnico secuencial que se genera
automaticamente para cada documento.

Los documentos digitales son firmados electronicamente a partir del
usuario y conirasefia del Directorio Activo, o mediante ingreso de la
contrasefia dinamica (TOKEN de Seguridad) fisico o digital, clave
INTRANET, ambos gestionados por la DIRTIC PNP.

La CENOPPOL/SCG PNP supervisa que las unidades policiales, al
dar cuenta de un hecho suscitado en su respectiva jurisdiccidn, se
debe generar la nota informativa en el SICPIP en el plazo de TREINTA
(30) minutos, posteriormente complementar la informacién en el plazo
maximo de DOS (02) horas.

Todas las Cenirales de Operaciones Policiales de las Macro
Regiones, Regiones y Frentes Policiales, Secretaria Ejecutiva
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(Organos de Apoyo Administrativo y Policial); Organo de Control
Institucional y Direcciones Especializadas, a nivel nacional, son las
encargadas de administrar, coordinar, supervisar y capacitar a todo el
personal de sus subunidades.

6.12. El SICPIP se autoadministra dentro de su propio nivel; siendo las
unidades policiales encargadas de agregar o depurar a usuarios
designados para la funcién de enviar y recibir las notas informativas,
disposiciones de comando y otros documentos digitales, ejerciendo
las unidades de niveles superiores la supervision y control de la
administracion del sistema.

6.13. EI SICPIP genera de forma automatica los reportes de sintesis diaria,
N reporte GIS (mapa de calor) y cuadros estadisticos, instrumentos que
? 2\ permiten conocer en tiempo real el aspecto situacional por diversos
/ factores de las jurisdicciones territoriales, las cuales deben ser
&/ tomadas en cuenta por parte de las diferentes unidades PNP, a

929900090000 0000DOCGOOGRES

P - efectos de realizar las respectivas apreciaciones de situacion
' wmt:%\ requeridas, a fin de neutralizar y reducir la incidencia delictiva y tener
-"",fg 3 una mayor produccion policial.

| 9/ g
o | —— )
Y «»{g}/ VIl. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7.1. DELOS USUARIOS DE NOTAS INFORMATIVAS

7.1.1. Emplear el documento nota informativa, para dar cuenta a la
superioridad, en forma oportuna, sobre las novedades que se
presentan en el ambito de su competencia, se debe redactar
de forma sucinta, completa, precisa y veraz.

7.1.2. El SICPIP tiene dos fases: 1) Registrar informacién de un
hecho resaltante, que se comunica al Comando Institucional,
el cual genera una nota informativa; y, 2) La nota informativa
tiene que ser validada digitalmente por el jefe de unidad, luego
del cual se distribuye automaticamente a las unidades
destinatarias, quienes visualizan en su bandeja de notas
informativas pendientes a ser tratadas para su priorizacion,
valoracion y la formulacion de la sintesis correspondiente, el
remitente debe comprobar la recepcion por parte de los
destinatarios.

7.1.3. Los efectivos policiales (usuarios), designados para generar y
enviar las notas informativas, deben ingresar al SICPIP a través
de un navegador web con el enlace URL:
https://sistemas1.policia.gob.pe/cenopol/login.

7.1.4. Formular la nota informativa sobre el hecho suscitado,
inmediatamente después de la formulacion del Acta de
Intervencion Policial por el personal PNP de la unidad policial
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7.1.5.

7.1.6.

7.1.7.

interviniente, bajo la supervision y validacion digital del
Comisario o Jefe de la Unidad PNP, en cuyo ambito de
competencia se produjo el hecho que se da cuenta.

Validar digitalmente los jefes de las unidades policiales, los
documentios en el SICPIP, quienes son responsables de emitir
la nota informativa, verificar la comrecta formulacién de las
misma, tener especial cuidado que la informacion sea real,
fidedigna y generada oportunamente, conforme a los hechos
expuestos por el instructor del Acta de Intervencion Policial.

Ingresar en forma obligatoria y competencialmente la
distribucion de las unidades PNP adonde es derivada la nota
informativa, para ejercer el control y procesamiento respectivo;
estando prohibido redistribuir, difundir y/o entregar (en foto o
copia xerografica) por medios de comunicacion, como redes
sociales (WhatsApp, Facebook, Twitter y ofros) y correos
electronicos (@gmail, @yahoo, @hotmail.com y otros), la
informacion contenida en el SICPIP.

Canalizar la informacion hacia el Alto Mando, a través del
SICPIP mediante la unidad PNP mas préxima, para aquellas
unidades PNP, que por su ubicacidn geografica ain no
disponen del acceso a internet o intranet PNP.

DE LOS USUARIOS DE DISPOSICIONES DE COMANDO

7.2.1.

7.2.2

7.23.

7.2.4.

Emplear el documento disposicion de comando, para disponer
a los escalones inferiores la ejecucion de acciones de su
competencia funcional, por orden del Alto Mando policial.

La Comandancia General - COMGEN, Subcomandancia
General - SCG e Inspectoria General - IG, generar y transmitir
disposiciones de comando a la Secretaria Ejecutiva, Organos
de Control Institucional, Estado Mayor General, Organos de
Administracion Interna, Organos de Linea (Direcciones
Especializadas) y Organos Desconcentrados (Macro
Regiones, Regiones y Frentes Policiales).

Validar digitaimente los directores y jefes autorizados de la
COMGEN, SUBCOMGEN e IG, la disposicion de comando en
el SICPIP, ejecutar las normas éticas y legales vigentes,
debiendo verificar la correcta formulacion de la misma, asumir
en caso de transgresion las responsabilidades
correspondientes.

Ingresar competencialmente la distribucidn de las unidades
PNP adonde es derivada la disposicién de comando, para ei
cumplimiento y procesamiento respectivo; esta prohibido
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redistribuir, difundir y/o entregar (en foto o copia xerografica)
por medios de comunicacién, como redes sociales (WhatsApp,
Facebook, Twitter y otros) y comreos electrénicos (@gmail,
@yahoo, @hotmail.com y otros), la informacidén contenida en
el SICPIP.

7.3. DE LOS USUARIOS DE ORDENES TELEFONICAS

7.3.1 Emplear el documenio ordenes telefonicas, para transmitir disposiciones a
los escalones inferiores sobre acciones de su competencia funcional, que por
su naturaleza requiere celeridad.

7.3.2 LaCOMGEN, SUBCOMGEN, |G, Secretaria Ejecutiva, Organo
de Control Institucional, Estado Mayor General, Organos de
Administracion Interna, Organos de Linea (Direcciones
Especializadas) y Organos Desconcentrados (Macro
Regiones, Regiones y Frentes Policizles), deben transmitir las
érdenes telefonicas a los escalones inferiores sobre acciones
de su competencia funcional, a efectos de realizar la ejecucion
de las operaciones policiales para el cumplimiento eficaz de la
misién encomendada.

7.3.3 Validar digitalmente los direciores y jefes autorizados de Ia
COMGEN, SUBCOMGEN e IG PNP, la orden telefonica en el
SICPIP, observar las normas éticas y legales vigentes, verificar
la correcta formulacion de la misma y asumir en caso de
transgresion las responsabilidades correspondientes.

7.3.4. Ingresar competencialmente la distribucion de las unidades
PNP adonde es derivada la orden telefénica, para el
cumplimiento y procesamienio respeciivo; esta prohibido
redistribuir, difundir y/o eniregar (en foto o copia xerografica)
por medios de comunicacion, como redes sociales (WhatsApp,
Facebook, Twitter y ofros) y correos electrénicos (@gmail,
@yahoo, @hotmail.com y otros), la informacion contenida en
el SICPIP.

7.4. DE LOS USUARIOS DE MEMORANDUM / MEMORANDUM
MULTIPLE

7.4.1 Emplear el documenic memorandum, para impartir una orden
0 hacer conocer las disposiciones, del Alto Mando o Comando
Policial, superior en grado o antigiledad, a los escalones
inferiores sobre acciones de su competencia funcional.

7.4.2 La COMGEN, SUBCOMGEN, IG, Secretaria Ejecutiva, Organo
de Control Institucional, Estado Mayor General, Organos de
Administracion Intemma, Organos de Linea (Direcciones
Especializadas) y Organos Desconcentrados (Macro
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7.44

Regiones, Regiones y Frentes Policiales), deben transmitir [os
memorandums a los escalones inferiores sobre acciones de su
competencia funcional, a efectos de realizar la gjecucion de las
operaciones policiales para el cumplimiento eficaz de la misién
encomendada.

Validar digitalmente los directores y jefes autorizados de la
COMGEN, SUBCOMGEN e 1G, los memorandums en el
SICPIP, observar las normas éticas y legales vigentes, verificar
la correcta formulacion del mismo y asumir en caso de
trasgresion las responsabilidades correspondientes.

Ingresar en forma obligatoria y competencialmente la distribucion de
las unidades PNP adonde es derivado el memorandum, para el
cumplimiento y procesamiento respectivo; esta prohibido redistribuir,
difundir y/o entregar (en foto o copia xerografica) por medios de
comunicacion, como redes sociales (WhatsApp, Facebook, Twitter y
otros) y correos electrdnicos {(@gmail, @yahoo, @hotmail.com y
otros), la informacién contenida en el SICPIP.

DE LA CENTRAL DE OPERACIONES POLICIALES DE LA SCG
PNP (CENOPPOL)

7.5.1.

7.5.2.

7.5.3.

Recabar, centralizar, monitorear, y procesar las informaciones
vinculadas a la funcién policial, transmitir ias disposiciones de
comando para optimizar las acciones policiales en las
diferentes dependencias PNP, garantizar el trafico eficiente y
eficaz de las informaciones operativas u oiros de interés
institucional, que permita una oportuna y adecuada toma de
decisiones por el Altc Mando de la PNP.

Realizar el seguimiento por el sistema, del cumplimiento de las
disposiciones de comando, emitidas por la COMGEN vy
SUBCOMGEN a las diferentes unidades PNP.

Verificar los plazos establecidos en la presente Directiva, scbre
la generacion y derivacion de las notas informativas, dar cuenta
sobre las novedades suscitadas a nivel nacional.

7.5.4. Administrar la base de datos del sistema informatico SICPIP,

7.5.5.

para lo cual debe coordinar permanentemente con la
DIRREHUM PNP y DIRTIC PNP, a fin de brindar el soporte
técnico en forma periddica, actualizacion de personal policial,
unidades PNP y usuarios.

Formular el informe respectivo al érgano disciplinario
correspondiente y/o realizar las acciones administrativo-
disciplinarias pertinentes y adoptar las medidas disciplinarias,
en caso existan indicios de una presunta comision de
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7.5.6.

infraccion, falta o delifo, en la expedicion, cumplimiento y
tramitacion de las notas informativas y disposiciones de
comando.

Realizar la auditoria de forma periédica de la base de datos del
SICPIP, a fin de encontrar iregularidades en la generacion,
envio, recepcién, procesamienio y administracion de la
informacién procedente de las diferentes unidades policiales a
nivel nacional, para corregir y/o mejorar el flujo de la
documentacion que se trasmite.

DE LA DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES DE LA PNP (DIRTIC PNP)

7.6.1.

7.6.2.

7.6.3.

7.6.4.

7.6.5.

7.6.6.

Administrar las claves de validacién y acceso al SICPIP,
mediante el TOKEN o clave INTRANET, los cuales deben ser
solicitados por los usuarios u érganos y/o unidades organicas
(segtn corresponda), mediante oficio dirigido al director de la
DIRTIC PNP.

Proporcionar servidores dedicados exclusivamente para el
aplicativo informatico SICPIP, con optimo rendimiento,
funcionamiento y almacenamiento, asi como ancho de banda
suficiente para el despliegue a nivel nacional.

Garantizar la seguridad informatica del SICPIP ante posibles
intrusos informaticos o ciberataques por partes de hackers y
hacktivistas, que comprometa la base de datos de las
informaciones generadas a nivel nacional.

Almacenar en los servidores de la DIRTIC PNP, los
documentos digitales generados, para consultas posteriores de
los érganos correspondientes que lo requieran.

Permitir a la CENOPPOL/SCG PNP el acceso directo a la base
de datos del SICPIP, asi como proporcionar la informacion de
los usuarios, en forma permanente y actualizada.

Es responsable del soporte iécnico de la arquitectura de
hardware, gestor de base de datos y actualizacién del SICPIP,
en coordinacion con personal de la CENOPPOL/SCG PNP.

DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA PNP
(DIRREHUM PNP)

7.7.1.

Es responsable de asegurar la disponibilidad de informacién
actualizada del personal policial y de la unidad policial a la que
pertenece a través del “servicio web” al aplicativo SICPIP,
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establecer canales eficaces de comunicacién con personal de
la CENOPPOL/SCG PNP.

DE LA DIRECCION DE INTELIGENCIA DE LA PNP (DIRIN PNP)

7.8.1.

7.8.2.

Realizar acciones de ciber-inteligencia con Ila finalidad de
preservar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los
datos generados a partir del uso del aplicativo informatico del
SICPIP, a nivel nacional, en el ambito de sus competencias
relacionadas a la seguridad digital.

Generar reportes de inteligencia a partir del analisis de datos,
con la finalidad de alertar oportunamente al Comando
Institucional de posibles anomalias en el uso de la herramienta
informatica y la informacioén que se gestiona a partir de su uso,
permitiendo mitigar riesgos cportunamente.

DE LA INSPECTORIA GENERAL DE LA PNP (IG PNP)

7.9.1.

7.9.2.

7.9.3.

7.9.4.

Ejercer las funciones de su competencia, verificar la correcta
administracion del SICPIP,

Solicitar el acceso al administrador del aplicativo, para el
acceso de consulta al aplicativo del SICPIP, por parte de sus
unidades organicas.

Solicitar a la DIRREHUM PNP la actualizacion sincronizada de
la situacidon del personal (actividad, disponibilidad, retiro,
fallecimiento, vacaciones, comisiones, permisos, licencias,
sometidos a ley, sometidos a medidas preventivas, entre otros),
a fin de maximizar las medidas de seguridad para el acceso al
SICPIP,

Efectuar las investigaciones correspondientes en caso de
detectar irregularidades, a fin de establecer las
responsabilidades administrativo-disciplinarias, realizar las
denuncias ante la autoridad pertinente cuando se trate de la
comisién de ilicitos penales.

DE LAS CENTRALES DE OPERACIONES POLICIALES A NIVEL
NACIONAL DE LLOS ORGANOS DE LA INSTITUCION POLICIAL

7.10.1. Garantizar el trafico eficiente y eficaz de las informaciones

operativas u otros de interés institucional que permita una
oporiuna y adecuada toma de decisiones, las Centrales de
Operaciones Policiales a nivel nacional de los 6rganos de la
institucion policial, se encuentran sujetas a los lineamientos
que dicte la CENOPPOL/SCG PNP.
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7.10.2. Instruir al personal policial perteneciente a sus respectivas
unidades PNP, para el adecuado manegjo del aplicativo
SICPIP en forma presencial o virtual.

7.10.3. Es responsable de administrar y gestionar e! aplicativo
SICPIP, en sus respectivas unidades PNP, asumir el control
de los usuarios (asignar y depurar) y coordinar con la
CENOPPOL/SCG PNP para la fluidez de las informaciones.

7.10.4. Designar a través del secretario de la unidad PNP mediante
memorandum, al oficial PNP responsable de la Jefatura de la
CEOPOL y comunicar a la CENOPPOL/SCG PNP su
designacion, asi como a su reemplazo en caso de ser
reasignado o cambiado, o encontrarse de vacaciones.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

9.1.

Difundir y publicar la presente directiva a todas las unidades PNP y en
el portal web del Sistema Integrado de la Gestion de la Carrera Policial
(SIGCP).

Nombrar anuaimente un equipo de trabajo autorizado por la COMGEN
mediante la respectiva Resolucion de la Comandancia General, el
cual es integrado por la CENOPPOL, DIRREHUM, 1G, DIRIN y
DIRTIC, a fin que se retnan trimestralmente para analizar el
funcionamienio del aplicativo informatico y evaluar sus mejoras, asi
como identificar posibles irregularidades o deficiencias.

La SUBCOMGEN dispone que personal capacitado o especializado
en el manejo de la informacion, de las diferentes unidades PNP
apoyen a la CENOPPOL/SCG PNP, cuando lo requiera,
designandose un oficial de servicios de la especialidad de ingenieria
de sistemas para prestar servicios en dicha unidad PNP.

Para la comrecta aplicacion de la presente Directiva, se anexan los
formatos correspondientes y el Manual de Usuario, que forman parte
de la misma.

DISPOSICIONES COMPLENMENTARIAS TRANSITORIAS

A partir del dia siguiente de la publicacién de la presente Directiva,
queda prohibido el uso de los correos particulares como @gmail.com,
@yahoo.es, @hotmail.com u ofros correos para enviar los
documentos digitales a las unidades PNP que tienen la aplicacién
implementada. Excluir a aquellas subunidades PNP que por su
ubicacién geografica alin no cuentan con el servicio de intemet o
intranet PNP, se debe canalizar la informacion a través de la
subunidad PNP mas préxima que goce de dicho servicio.
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9.2.

9.3.

9.4.
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Utilizar los formatos impresos, en fanto se implemente el indicado
aplicativo informatico a nivel nacional, sin perjuicio de dar
cumplimiento a lo que dispone la presente Directiva en todos sus
extremos.

Recurrir al Plan de Contingencia Informatico gue forma parte de la
documentacion del sistema (a cargo de la CENOPPOL/ SCG PNP),
en caso de presentarse cualquier inconveniente que imposibilite el
uso del aplicativo informatico. Hacer uso del Correc Electrénico
Institucional (@policia.gob.pe), para lo cual una vez habilitado y/o
solucionado los problemas técnicos que presente el aplicativo, se
procede a la regularizacién del envié de la informacion.

Para el caso las subunidades policiales que no pueden acceder al
SICPIP PNP, por no contar con servicio de internet y/o intranet, asume
la unidad policial de la cual depende, para el envié de informacién a
través del aplicativo informatico.

VIGENCIA

La presente Directiva, entra en vigencia al dia siguiente de su publicacién en
el portal web del Sistema Integrado de la Gestién de la Carrera Policial
(SIGCP).

ANEXOS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

ANEXO |
Formato de la Nota Informativa en formato digital, generado por el
SICPIP.

ANEXO 1l
Formato de la Disposicidon de Comando en formato digital, generado
por el SICPIP.

ANEXO Il
Formato de la Orden Telefénica en formato digital, generado por €l
SICPIP.

ANEXO IV
Formato de la Memorandum / Memorandum Mltiple en formato
digital, generado por el SICPIP.

ANEXO V
Cronograma de despliegue del aplicativo a nivel nacional.

ANEXO VI
Manual de Usuario Basico del SICPIP.
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Anexo |

Formato de la Nota Informativa en formato digital, generado por el SICPIP

—————PagAstee—
S RESERVADO

| R
e LI

NOTA INFORMATIVA N* 202000254850 - SCG-PNP/CENQPPOL
SENOR - SEGUNDISTRIBUCION
ASUNTO : PRUEBA NOTA INFORMATIVA

REF. 1 NOTA INFORMATIVA 00000

L PRIMER PARRAFO

i SEGUNDOC PARRAFO

. TERCER PARRAFO

MEDIDAS ADOPTADAS
PRUEBA MEDIDA ADOPTADA

- O
e >
k
X

{

Larue 12 008AD Longiud WJTCINTC
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Anexo |l

Formato de la Disposicion de Comando en formato digital, generado por el
SICPIP

" 1= UY URGENTE
UE, RESERVADO g

REF. @ REFERENCIA PRUEBA
PRUEBA
PRUEBA

TEXTO : EJEMPLO DE DISPOSICION DE COMANDO

EJEMPLO DE DISPOSICION DE COMANDO

200000 00DOCGOKOOOOOOOIOOY

EJEMPLO DE DISPOSICION DE COMANDO
EJEMPLO DE DISPOSICION DE COMANDO
E._Bn.ooemcecommo
EJEMPLO DE DISPOSICION DE COMANDO

EJEMPLO DE DISPOSICION DE COMANDO

doormmo oot B T —— oo ekt TOKEN por
43 OCARA W06 AMPARD LAD CRNL JAINE LINO SOSA CASTLLO

e, Delidaciin Dipital |t oy o s i soumers

mmm“ WMI0000 00 0190
RESERVADO I emmm——
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Anexo lll

Formato de la Orden Telefénica en formato digital, generado por el SICPIP

" o UY URGENTE
: RESERVADO e

DIRIGIDA : SEGUN DISTRIBUC

0000000000000000000000000

S TRBICION T TRANSMITE RESPETUOSAMENTE
1 - BOG CENDPPOL N

2+ CENCPPOL DERNDAD P

3- COMNOPPOL LEPTIC : e,

ARCHVO 0N $ &

oo RETTTTI Mo v TORE
32 OCASA BOS ANPARC LAR CRNL. JAINE LINO SOSA CASTELD

14 2000 000147 Palidacisn Digital ﬁ Sy o mata e dooumec

16 Q00 %0 D | RESERVADO 0 14 oe Dacante oe 2020
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Anexo IV

Formato del Memorandum / Memorandum Multiple en formato digital,
generado por el SICPIP

Pagina 1ge 1

RESERVADO

UY URGENTE

o

DIRIGIDA : SEGUN DISTRIBUCION

REF. @ REFERENCIA PRUEBA

TEXTO : EJEMPLO MEMORANDUM

EJEMPLO MEMORANDUM £ By

1- GOG CONOPPOL
2 - CONOFPOL COPTIC

3. crvoePoL
ARIHVO ONe

LT T el PSS Mo 20 alrasosr. TOKEN gor
33 OCARA MOS. AMPARD LAD CRNL JAUNE UIND SOSA CASTRLLOD

16 T2AL0 I Padidaciin D g JEFE TS

Mmumn W20 10 3800
141200 ¥2380 RESERVADO J 14 g Dndemive de 2000

17 de 51




“Decenio de la [gualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Pend: 200 afios de Independencia”

Anexo V

Cronograma de desplieque del aplicativo a nivel nacional

UNIDAD POLICIAL FASE DURACION

Comandancia General
Subcomandancia General
Inspectoria General

1G — Dir. Inspecciones

IG — Dir. Investigaciones I FASE 15 DIAS
Estado Mayor General
Esc. Nac. de Formacion Profesional Policial
Regidén Policial Lima
Regidn Policial Callac

Q0000000000000 00

Secretaria Ejecutiva
Unidad de Tramite Documentario
Dir. Comunicacion e Imagen institucional
Dir. Asesoria Juridica
Dir. Planeamiento Institucional ‘
Dir. Administracién
Dir. Recursos Humanos
Dir. Bienestar y Apoyo al Policia Il FASE 15 DIAS }
Dir. Tecnologia de la Informacion y |
Comunicaciones |
Dir. Asuntos Intermacionales ‘
Dir. Aviacion Policial

Dir. Sanidad Policial

Dir. Nacional de Investigacion Criminal

Dir. Medio Ambiente

Dir. Antidrogas PNP

Dir. Contra el Terrorismo PNP

Dir. Investigacién Criminal

Dir. Criminalistica
\
|
i

Dir. Investigacion de Lavado de Activos

Dir. Contra la Trata de Personas y Trafico llicito
de Migrantes

Dir. Contra la Corrupcién

Dir. Palicia Fiscal

lll FASE 15 DIAS

Dir. Seguridad de Estado

Dir. Operaciones Especiales

Dir. Seguridad Integral

Dir. Transito, Transporte y Seguridad Vial
Dir. Seguridad Ciudadana

Dir, Turismo
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| Macro Region Policial Piura

Il Macro Region Policial Lambayeque

il Macro Regién Policial La Libertad

IV Macro Regidn Palicial Loreto

V Macro Region Policial Huanuco

Vi Macro Regidn Policial Junin

VIl Macro Region Policial Cusco

VIl Macro Regién Policial Ayacucho

IX Macro Regidn Policial Arequipa

X Macro Regién Policial Puno

X1 Macro Region Policial San Martin

Xl Macro Region Policial Ancash

Xlll Macro Region Policial Ucayali

XIV Macro Regidn Policial Tacna

XV Macro Region Policial Madre de Dios

Frente Policial lca

Frente Policial Cajamarca

Frente Policial Puerto Inca

Frente Policial Apurimac

Frente Policial Tumbes

Frente Policial VRAEM

IV FASE

29 DIAS
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Anexo Vi

Manual de Usuario del SICPIP

MANUAL DE USUARIO

2000000000 OCGDOGIODS

SICPIP

Sistema Informatico de Control del Proceso de

Informacion Policial
“BASICQ”
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iNDICE

INTRODUCCION
OBJETIVOS
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INGRESO AL SISTEMA
CARTILLA DE RECOMENDACIONES
MENU PRINCIPAL O BARRA DE NAVEGACION
BANDEJA
8.1. SUBMENU BANDEJA:
8.1.1. Filtro
8.1.2. Nuevo
8.1.3. Asignar Usuario
8.1.4. Listado de Notas Informativas Creadas
8.1.5. Listado de Notas Informativas Recibidas
8.1.6. Listado de Documentos Recibidos
8.2. SUBMENU REPORTES:
8.2.1. Reporte de mapa.
8.2.2. Reporte detallado de personas.
8.2.3. Reporte de produccion de personas por regiones.
8.2.4. Reporte de bienes por regiones.
8.2.5. Reporte de produccion de personas por regiones y unidades
8.3. CONSULTA RENIEC
8.4. SUSTENTATORIO
CREACION DE DISPOSICION DE COMANDO, ORDEN TELEFONICA Y
MEMORANDUM
MANUALES
USUARIO
SALIR DEL SISTEMA
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1. INTRODUCCION

1.1. EI Sistema que permite confidencialidad de la informacidn que requiere
la Institucion, asegurando la proteccién a la vulneracion de la reserva de
la informacion clasificada y evitar las infracciones contempladas en la
Ley N° 30714-2017, Ley gue regula Régimen Disciplinario de la PNP y
el cumplimiento del DL. N° 1094-2010 “Cddigo Penal Militar Policial®
conforme el Art. 70°. - INFIDENCIA: "El militar o el policia que se apropie,
destruya, divulgue o publique, de cualquier forma, o medio sin
autorizacion, o facilite informacién clasificada o de interés miilitar o
policial, que atente contra la defensa nacional, orden interno o seguridad
ciudadana.

QOO0 2300D02003000DQ 0
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1.2. Permite identificar el uso adecuado de las redes sociales que utiliza el
personal de la PNP y la correcta gestion de Ias redes sociales oficiales
de la PNP contemplado en la Directiva N°19-01-2017-DIRGEN/SUB-
DGPNP/DIRASADM-B, - (RD N°151-2017-SUB-DGPNP  del
24FEB2017), " que dicta los Lineamientos de uso de (correos
electronicos, Facebook, Twitter, WhatsApp, etc.).

2. OBJETIVOS
2.1. Evitar el mal uso de la informacién por personas ajenas al destino.
2.2. Promover el buen uso de los recursos logisticos (papel).

2.3. Promover el uso de la tecnologia.

2.4. Contar con informacion fiable en linea a nivel nacional

2.5. Dotar de Informacion Estadistica de calidad ai Comando en tiempo Real.

ooo-oOOOOOOoooQ

3. EFUNCIONALIDAD

3.1. El Sistema Informatico de Control del Proceso de Informacién Policial
(SICPIP) permitir el registro y procesamiento de la Nota Informativa,
Disposicion de Comando, Orden Telefénica y Memorandum de manera
digital, a nivel nacional.

3.2. La Nota Informativa, es el documento que emplea las dependencias
policiales a fin de dar cuenta a la superioridad, en forma oportuna, sobre
las novedades que se presentan en el ambito de su competencia, la
misma que debe ser redactada de forma sucinta, completa, precisa y
veraz.

3.3. La Disposicidon de Comando, es el documento empleado por el Aito
Mando policial para disponer a los escalones inferiores la ejecucion de
acciones de su competencia funcional.

22deb1
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3.4. La Orden Telefénica, es el documento que se emplea para la transmision
de érdenes a los escalones inferiores sobre acciones de su competencia
funcional, que por su naturaleza se requiere celeridad.

3.5. El Memorandum, es el documento empleado por el superior en grado o
antigledad para impartir una orden o hacer conocer las disposiciones,

del Alto Mando y/o Comando Policial, a los escalones inferiores sobre
acciones de su competencia funcional.

REQUISITOS

4.1. Una PC de escritorio y Laptop.

4.2. Sistema Operativo Windows 7,8 0 10.

4.3. Micro Procesador de 1.3 GHZ como minino.

4.4. Memoria RAM 2GB Minimo.

4.5. Disco Duro 500GB.

4.6. Puerto de Red Fisica o Wifi con Acceso a Internet.
4.7. Conexion a Internet Velocidad Minima 4mb minimo.
4.8. Resolucién de 1024 x 768 pixeles o superior.

4.9. Navegador de Internet Google Chrome (version 4 o superior).
4.10. Microsoft Internet Explorer versién 7.0 o superior.

4.11.Mozilla Firefox versién 3.0 o superior.

INGRESO AL SISTEMA

5.1. INGRESO DE USUARIO Y CONTRASENA

- Para ingresar al Sistema, debemos abrir un navegador web, por lo
cual recomendamos utilizar Google Chrome [€] y escribimos la
siguiente URL.: https://sistemas1.policia.gob.pe/cenopol/iogin

- El usuario - clave y Equipo electronico Token debe ser solicitado a
la DIRTIC.PNP por conducto regular con el oficio correspondiente.

Usuario : CIP del Efectivo Policial Autorizado
Password : Clave Intranet o Token Digital
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contrasena por defecto es la
clave de Intranet proporcionada
por la DIRTIC PNP vy cédigo
Captcha, clic en el boton
<ingresar>.

Se ingresa a la pantalla principal
de modulos.

CLAVE INTRANET CLAVE TOKEN
CENOPPOL CENOPPOL
SICPIP
SICPIP
voar s LN
sy n o4 < Aulagn i ager trprosas
Ingresar el Usuario (CIP), la|Ingresar el Usuario (CIP),

seleccionar el boton “Chek TOKEN”
e ingresar el Coédigo Token del
dispositivo Token asignado, clic en
el boton <Ingresar>,

Se ingresa a la pantalla principal de
modulos.

CARTILLA DE RECOMENDACIONES

6.1. Alingresar usuario y clave el Sistema mostrara la Cartilla de Seguridad,
donde el sistema le muestra su identificacion: Grado y Nombre
Completo; con las recomendaciones e indicacién de las normas que
regula el sistema, luego de dar lectura a la informacién debera dar clic
en el botén “HE LEIDO LA PRESENTE CARTILLA”.

200 8t METBHTY v

CARTILLA DE SEGURIDAD INFORMATICA.

OFICINA DE INFORMATICA DE LA CENOPPOL - SUBCOWGEN PNP

e T LT L L ———

MENU PRINCIPAL O BARRA DE NAVEGACION

7.1. En esta seccién el menu principal muestra los modulos de trabajo
habilitados al usuario de acuerdo al perfil y la funcién que desemperfia.
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(Ver imagen muestra los accesos Bandeja, Manuales y Usuario PNP que
ingreso al Sistema).

5 rouon nacows: o8 g
S T

8. BANDEJA

}Jsmaaszaaaao:aoo
g i

8.1. SUBMENU BANDEJA

Al hacer clic en el Sub Menu “Bandeja” el sistema muestra los campos y
botones de ingreso de datos y vistas de la informacion existente,
conforme se muestra en el detalle siguiente:

. EEE

d W Creadas g 12583 Noras infarmacvas Reckicos f 12 Doqumentes Tecbdes

8.1.1.  Filtro: Busqueda de informacion.

8.1.2.  Nuevo: Opcion que permite ingresar al registro de una nueva
Nota Informativa. (Ver Registro de Nota Informativa).

- Nuevo Registro Nota Informativa: Para generar la Nota
Informativa el usuario debe hacer clic en el boton “Nuevo’.

REGISTRO NOTA INFORMATIVA DIGITAL: o
Fiitro
CATEGCR . (LASFLACION

sgles

ot

Rearenca
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

# Categoria: Debe seleccionar la categoria de la nota
informativa.

C ol st e
2e21e C1ONal

Seleccionar

FACTOR POLICIAL (HECHQS)

=i V- | -

CACTOD INC I— T i Pl T e .
“— { )sd WS | ¥ N
4 AN L UL

299209000005 0000 8

& Clasificacion: Debe seleccionar la clasificacion de la
nota informativa.

elecconar

Seleccionar

CONFIDENCIA

@ Siglas: Se genera automaticamente, sin embargo, tiene
la opcién de modificarse manualmente.

@ Asunto: Ingresar el asunto de la nota informativa.

# Referencia: Ingresar la referencia de la nota informativa.

# Lugar: Se genera automaticamente, obteniendo Ila
direccion del lugar, también muestra la fecha del
documento. Tiene la opcion de modificarse manualmente.

@ Registrar: al hacer clic en “Registrar” se genera la
plantilla, grabandose en la base datos del Sistema
asignando un NUMERO UNICO de la Nota Informativa,
mostrando el mensaje de confirmacion.
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Pert: 200 afios de Independencia”

Nota Importante

Se Cred la Plantilla ce fa NOTA INFORMATIVA

Cerrar

- Registro de datos de la NI: En esta seccion el sistema
muestra botones dinamicos donde el operador interactua de
manera alternada haciendo clic en cada uno de ellos como:
Persona, Bienes, Parrafo, Medidas Adoptadas vy
Distribucion, cambia la pestana de acuerdo a lo
seleccionado, permitiendo ingresar la informacién de
manera ordenadas en cada campo que se detalla, a fin de
contar con datos estadisticos para la toma de decisiones.
(ver Imagen)

& Registro de Persona: En este formulario se registrara los
datos de la persona, conforme al formulario que se
muestra en la imagen.

@ Situacion: Debe seleccionar la situacion de la persona a
registrar.

27deb51
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Perti: 200 afios de Independencia”

AGRAVIADO *

Seleccionar
FUERC COMUNL ~ AGRAVIADO

APARECIDO

DESAPARECIDO
N DETENIDO
DETENIDO RQ
FALLECIDO
APPAT | w| INTERVENIDO
NOVEDAD PNP

pAlS  peri RETENIDO

XXX Yrrx:
A
i
s
R =
M
Q
;_'P

@ Fecha y hora: Seleccionar la fecha de la intervencion.

FHORA  10/04/2020 3:00 C]

@ Delito: Seleccionar el Delito.

00 m| O Q Deli/Nove

@ Tipo de Documento: Seleccione el tipo de documento de
identificacion.
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2009000000000 00

* Para DNI (PERUANO) y carnet de extranjeria se
ingresara los digitos en el campo luego procedera a
buscar (se hara uso del servicio web de RENIEC y
carnet de extranjeria) para obtener automaticamente
los datos de la persona.

* Para los casos que extranjeros o personas que no se
encuentre en la base de datos de “RENIEC y
Extranjeria”, se procedera a registrar de manera manual.

# Pais: Muestra el pais de procedencia, en caso de no
mostrar nacionalidad ingresar manualmente.

# Datos de la persona: Muestra los datos basicos de la
persona resultado de consultar el maestro de personal
policial o la ficha RENIEC.

& Apellido paterno

@ Apellido materno

@ Nombres Completos

& Fecha nacimiento

& Sexo

@ Licencia de conducir: Ingreso manual campo no
obligatorio

@ Nro. Papeleta: Ingreso manual campo no obligatorio

@ Autoridad que solicita: Ingreso manual campo no
obligatorio

@ Registro: una vez consignado los datos de la persona
proceder hacer clic en botén registro. mostrando mensaje
de confirmacion “SE REGISTRO CON EXITO”
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Pert: 200 afios de Independencia”

* Al hacer clic en cerrar mensaje el sistema retorna a la
pantalla de registro de persona donde puede elegir
registrar nueva persona de lo contrario proceder a
cerrar la ventana existente, donde mostrara el registro
de la persona ingresada.

- Registro del Bien: Permite agregar el registro de bienes
como; armas, combustibles, drogas insumos quimicos,
maderas, vehiculos entre otros. Para lo cual el sistema
muestra un formulario donde se seleccionar la categoria del
bien a registrar.

B odficar [ ES Q & Btz | VVALIDAR |

| —

M Regsrrac B Noro

@ Descripcion de los campos de registro de Bienes:
Categoria (Elegir tipo de Bien a Registrar)
Situacion (Ingresar la Situacion del Bien)
Unidad Medida (Debe seleccionar la unidad de medida
correspondiente)
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Peni: 200 afios de Independencia”

Cantidad (Ingresar la cantidad correspondiente)

Valor S/. (Ingresar el costo del bien)

Marca (Ingresar la marca del bien)

Cédigo/Serie (Ingresar el cédigo o serie del bien)

Rep. Mini. Publico (Ingresar el nombre del representante
del Ministerio Publico)

& Al hacer clic en el campo categoria mostrara los diferentes
tipos de bien a registrar.

M Rezistrar B Nuevo Bien

# Una vez seleccionado y completado los campos, se
procede a registrar el bien. (*) No es obligatorio llenar el
campo de “RepMiniPublico” para que el Bien sea
registrado en el sistema.

Placa -

@ Ingresado los datos del bien, hacer clic en el Boton
Registrar, mostrando mensaje "SE REGISTRO CON
EXITO’ clic en cerrar mensaje.

Nota Importante

Se Registro con exito

Cerrar

@ Al Cerrar el mensaje de éxito el formulario permanecera
en pantalla permitiendo, realizar (Modificacion del
Registro, Eliminar Registro, referido al registro que se
encuentra en Pantalla o de lo contrario clic en Nuevo
Registro, para elegir una nueva categoria o tipo de bien.

.
[ ¥ Modificar] B ciminar Nugvo Bien
.




“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Perti: 200 afios de Independencia”

@ Registro de los bienes en el sistema mostrara |a lista:

90990920000 00000O0O

- Registro de Parrafo: Permite agregar el texto parrafo al
detalle. La grilla muestra las opciones de poder editar o
eliminar el parrafo seleccionado.

Btedenr (] & B I VAUIDAR

L] Vel ladligten [ [ L] l ten I

L

G Pecha R0KC0Y TV A-DRANDSDFND one 3 nusxion de ed UNIRENUL DIRANCROSND 3 Lot NP Nitalr toe RN SANDCVAL pov

161 CA0m exlederte en 600D Davsidn y 20 2 1 373 ol fe5ta00 0 5 S0R0MST Ge paie 3 0 120K 06 e MMy JOF DO0en Sigendy 18 e
250 e3peT 02 o7 Reduradn 4 5 e s de £330 Mayor DIRANDRO SNP sqniicando que ¢f relerida O SPNP wene Duivendn v, e ev'd

USa? Rone M= o (4 00 0 16 00

.

Ex2a mergcies 1IFERD 010 atey (4 00 @ pasar Loma de Duna & perional O senvced 2EMINGTIENG 3¢ B UNIREHULL DA ROPNS 3 cotaltd ue
tayor SPAP Nbvlor Noe A2 SANDOVAL e encortiada 9% 04 15 por o que 5¢ proceded #netficario 3 Tawes 0 58 MEhnos o 3097540

1/ gencsmny [STTED GOMEAS) HOHCERM TS BITIN 2 TFEHI0 00 ol tn0 paonr 5 ia 20 REYNGSOAGULAR jtosy ursmager 8
ardes Que 06 MMedatD D3 3 COMURLY 3% 50053 100 B NaNCad Que se preseie 3 S 0ene e Lebores. Oe la rnma 92 02 de R ecta e
BP0 3 Tl Gl eabions 0 S Qi RECOERd0 o EEmt S ) RUDY RULZ REYRGED quuen mantest) deacomoces € i iess 00 15 ek e

LRSI € TG O [ ICOMUAtN O J6Fute JOCumens o (2308 ORI 08 SPAP A0 (umpee (0N perutaniess 3 UNRERLAL DIRANDRO-PND. a
e

3
# GeLonocendise yu S

& El ingreso de parrafos (texto) debe ser ingresado de
manera secuencia “Parrafo1 Parrafo2”, presionando el
boton “Nuevo Parrafo” con los siguientes controles:

Nro. Secuencia (Indica el niumero de parrafo de la nota
informativa)

Parrafo (Contenido del parrafo de la nota informativa)
Nuevo el parrafo (Registra el nuevo parrafo)

Botén Nuevo (Limpia lo campos para agregar nuevo
contenido)

Cerrar (si no existe otro parrafo proceder a cerrar ventana
con la opcidn cerrar)
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia”

= e s |

Regisuro Parrafo: O Cerrar

N Sec1ienics 4 B Regrstrar B Nuewo

| |ngrese Parrafo

- Registro de Medidas Adoptadas: Permite agregar una
nueva medida(s) adoptada(s) al detalle. La grilla muestra las
opciones de Editar o eliminar la medida adoptada
seleccionada.

@ Al dar clic en el botdon de “Medidas. Adoptada” se visualiza
una ventana para agregar una nueva medida adoptada,
luego de clic en registrar.

Reg:ro Med 3 Acogdz vices

Meada

M Registrar bt

- Registro de Distribucion: Al hacer clic en el botdn
distribuciéon, mostrando Lista de Unidades a Seleccionar, asi
mismo cuenta con la opcién de busqueda de Unidad
haciendo clic en el Botén Contenido, una vez seleccionada
la unidad el sistema mostrara mensaje de “SE AGREGO LA
UNIDAD DE DISTRIBUCION".
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
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@ Al dar clic en el botén de “Distribucion” se visualiza una
ventana para agregar una nueva distribucién. La ventana
tiene los siguientes controles.

& COMANCANCIA GENERAL
&

S— ORGANG D€ COMTROL INSTITLOCNAL

[ESCUELR NADIONAL OF FORMACION PROFESICNAL SOUCKYL
ESTADD MAYCR GENERAL

INSPECTONA GENERAL

CREANDS CONSETNGS

SECRETARA OF LA (OMANMDANCS GEMERAL

& SECRETARS BECUTIVA,

SRS SHS NS CGESFS
AL SR ST S SHE S FHE e

#r— SUB COMANDANTI GRNERAL

- Registro de Ubigeo: Permite registrar la latitud y longitud
de la coordenada de la direccion del lugar de los hechos
consignada en la Nota Informativa, el link guardar registra la
nueva coordenada.

Nota Importante

Latitud [12.030198 ]

tongitud  [-77.040988
Guardar

Cerrar

- Impresién: Permite pre visualizar la impresion de la nota
informativa sin validar, vista que permite visualizar por
paginas para lo cual cuenta con controles en la parte
superior del formulario.
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2009000000000 0000

- Nuevo: Permite limpiar el registro y registrar una nueva nota
informativa.

REGISTRO NOTA INFORMATIVA DIGITAL: 4
CATEGORA R L, CUSFCO0N
Sigas

ASUrED

Referenca

Lugar

v g

- Validar: Permite validar la nota informativa usando la
contrasefa de la Intranet PNP o usando el codigo token
emitido por el equipo electronico personal segun perfil de
usuario.

Nota Irmportante

Modo Vali.
Usuaria

Cantrasefa

ﬁvw HIAR y GENERAS

Cerrar

8.1.3.  Asignar Usuario: Opcion para administrar los usuarios con
acceso a la bandeja de la unidad, permitiendo registrar nuevos
usuarios, asi como, eliminarlos. (Ver Asignar Usuario).
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia”

- Accesos: En este esquema se muestra la opcion Asignar
Usuario, es donde a cada Unidad otorgara el privilegio a sus
usuarios para que tenga acceso a la Bandeja.

Fire

\ Trescs 283, hoeas ormansas Recooos 1] Sonmamass Recens

- Al hacer clic aparece este esquema, en la pestana
ACCESOS puede ver todas las unidades de su region para
asignarles los privilegios a cada efectivo para que tengan
acceso a la Bandeja de Entrada.

XV LATSD REGOM POLCIAL MATRE 2% DOS
DRVEON MACED RESIONAL 36 NTELGENCH
- SEEON SO MADEE [ DACS
= DINISION O AWERTIGSOON CRAATAL MADSE DF DSOS PUERTD USLCONADO!
= DS0N D€ OADEN AUBCO ¥ SECUAIDAD
COMILARL OF TAML 4 PUERTD (e [ONLC
COUMSARA FUERTS MALDCNADG &7
COAMSARS PiA) BER T
Lo T LABSENTO D
Cotrains AL MAYLA T
COMMBARIA LRI PARCON T
o CONMSARA SURZL SECTORMAL MATLCD B°

COMESARA TAMSDPZ A E

s
s
'
'd
s
£
7
s
s
7
4
7
7
r

DEFLRTRMHNTC DF UNIOLDES HFEZA EATAS

- Al hacer clic en la imagen lapiz, aparece este esquema,
donde se colocan los datos del efectivo y al darle en Aceptar
automaticamente tienen el acceso a la Bandeja de Entrada.

COMISARIA DE FAMILIA PUERTO MALDONADO b ade ol

B DUSEAT ¥ LACTIONS S8 18 T

- Usuarios: Al hacer clic en la pestafia USUARIOS, aparece
este esquema donde puede visualizar una lista de todos los
efectivos que tienen acceso a la Bandeja de Entrada.
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s
B wmn  scecomomessemramen se e oo

H
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8.1.4. Listado de Notas Informativas Creadas y Enviadas:
Muestra listado Notas Informativas enviadas.

S0000P0COBOOOGIOOSESS

(706) Mg ibarmatas Racbiocs 6 Toamerms Pecbds

Notas Informativas Creadas

( ke LT o whome  Dsribacon
A & RTGEN b 0 ] L)
I RNTR0RE G 2N 8 wroda TR 0 b ]

- Permite visualizar todas las notas informativas registradas,
enviadas y pendientes, también contiene botones de
identificacion de informacién de cada Nota Informativa,
como se indica a continuacion.

@ Numeracion

@ Editar

@ Nro. de NI

@« Visualizar impresion
@ Asunto

@ Fecha Valida

@ Usuario PNP

@ Agregar Archivo

@ Ver Archivo Adjunto
@ Distribucion

@ Agregar Distribucion

- El Sistema solo permite un maximo dos (02) registros

pendientes por validar, los registros pendientes se
identifican porque estan resaltados de color rojo.
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
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- Descripcion de los botones que muestra la lista de NID
creadas.

@ Editar: Permite editar o modificar la informacién siempre
y cuando la Nota Informativa no esté Validada.

]

4

>

< Imprimir: Permite pre visualizar la impresion de la nota
informativa sin validar, vista que permite visualizar por
paginas para lo cual cuenta con controles en la parte
superior del formulario.

o

@ Agregar archivos: Permite agregar archivo que contiene
los archivos adjuntos fotograficos en un archivo ZIP, con
un tamano maximo de = © =

2 M RSN thi LIS ¥ & TR AR 4B S LD SLaiE o & *

wbir Archivo € b X

- 1T % . tieeques . Decamentes
Pescripoon
Orgonicar = Huevs coprts == o @

puscar Pot | Selecoomar archwe o sesigio s

# Acvem uipate
Registro WP iscrwere

= - z 2R DCy v

@ Ver Archivo: Permite visualizar los archivos que se
adjunta al contiene de las notas informativas digitales, los
archivos adjuntos en formato ZIP.
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Peri: 200 afios de Independencia”

Lista de Archivos Subidos

|
| Mro | Accion | Dartos det Focha Subida | Usuaria
‘ | Documento |
Seteccans 1 | recibica | ntarme 18/0%/7020 | 51 pEsmosTENES
i ! 11:3V00 8 . | ATENCIA RAMIGOS
- .
BE verfrcrneo (21a3ig - POt e tado =

& Ver distribucion: Permite verificar la fecha y hora de la
recepcion del documento por el usuario destinatario, asi
mismo contiene un botdn en la parte lateral derecha que
muestra detalle de la Vista.

o

@

90

GRADO  NOMBRE 1 Feehs Bogntre

& Agregar distribucién: Permite agregar destinarios a la
NID
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

8.1.5.

8.1.6.

“Afio del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia”

=

Listado de Notas Informativas Recibidas: Muestra listado
Notas Informativas recibidas.

Notas Informativas Recibidas

hador B vicimas Je Vickeroiz
N NTOTI001S006 dal 1410 20 g 3 syt c Wcherc AWEHTEIR 8
VE, 02 3p0e0 €n 3 Lomsa

02000182062 28 151172020 ) PNR e S no0 Famler quecuemar XD TR0 S 1]

&N del 1710200 @ ;,L,—.-Z;'.;v.-»-;.r:‘-,‘;gw--s..,--..«.-u e T
- Permite visualizar todas las notas RECIBIDAS en nuestra
bandeja, también contiene botones de identificacion de
informacion de cada Nota Informativa, como se indica a

continuacion.

Numeracion

Nro. De NI
Visualizar impresion
Asunto

Fecha Recepcion
Visto

Ver Archivo Adjunto

99999898

- Las Notas Informativas que no han sido leidas se
identifican porque estan resaltados de color rojo.

- Losbotonesdeacciénsonlos &  deimpresion ‘

-y archivo adjunto.

Listado de Documentos Recibidos: Muestra listado de
Disposiciones de Comando, Memorandums, Ordenes
Telefonicas recibidas.

- Permite visualizar los documentos las Disposicion de
Comando / Orden Telefonica / Memorandum que han sido
remitidas a nuestra unidad por la superioridad.

- Los documentos que no han sido leidos se identifican
porque estan resaltados de color rojo.

- Los botones de accidon son:
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
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& |mpresion

@ Agregar archivo

@ Ver archivo

@ Ver distribucién

Documentos Recitidos .
SACE ais WAL T et T - o - -
A 1 SR D A 2 e [ . -
SEAR O (| TR0 b O MODEL I st I ° [ -

- Documentos de Caracter “SECRETO”: Los documentos
que sean generados con caracter “SECRETO” solo puede
ser visualizados por el usuario al que este dirigido debiendo
colocar su usuario y contrasefa.

Documentos Recibidos

Cecrerny (wiesn Face e B} vso X

Tos izt amcicacics como secret o detas s aacs como e s it

§  OPCCOUCEOMMNO NI A 00NN B afadeive e Sdbsisakson et wisasiae A0PATE @ B
o et ks satos s ados come setveto os ks clssdcedes como seet

Nota imgonante

308"

Moda Val

Usuario

_ Cont aseha

USUARIOS AUTORIZADOS PARA VER EL DOCUMENT(

| ce | Nomore:
-,y MSII2ES S PNP CORIEA SARANGS, KEVE JUNKOR  SOG_CENOPPOL_DEPPUCOM_SECCION OF MONITOREC 5
h
,y 31674351 52 PNP SALMA GAMBOA. RICARDO SCG_CENOPFOL_DEPTIC_SECCION DE INFORMATICA

a/ MENE  SIPNPWRANDALEON. EDUAR ANDRE SCG_CENTRAL DE OPERACVUMES POLICIALES

if" 31828402 93 ONP CORREA GAMBOA JOSEADRIAN  SCG_CENOPPCL_DEPSRTAMENTO DE PROCESAMENTO DE INFOR
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8.2.

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

SUBMENU REPORTES

Reportes de Comando

s e B 0 Qwapa diCas Genera o Comisarias Tipo 4 Persons
nwn e 3 0 & Cuadro 01 i Cuado 02 o Cuadro 03 o Cucko 04
8.2.1. Reporte de mapa: Muestra el mapa del delito en la

jurisdiccion de la unidad donde pertenece el usuario.

Se establece un rango de fecha, se le da clic sobre el botén
mapa.

8.22 Reporte detallado de personas: Muestra el reporte
numérico personas registradas con indicacion de la Unidad,
Situacion Persona y Delito registrado.




“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario del Perti: 200 afios de Independencia”

8.2.3. Reporte de produccion de personas por regiones:
Muestra el reporte numérico de personas que incurrieron en
diversos delitos en la unidad al que pertenece usuario.

L VORI SRS N TROR

8.2.4. Reporte de bienes por regiones: Muestra el reporte
numérico de bienes y la situacidn de bienes que han
participado en la comision diversos delitos o faltas, en la
unidad al que pertenece usuario.

8.2.5. Reporte de produccion de personas por regiones y
unidades: Muestra el reporte numérico de la situacion de
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personas que han participado en la comision diversos delitos
o faltas, en la unidad al que pertenece usuario.

CEEESTE) (P ENERK LR ARSI GAS ¢ et T
8.3. CONSULTA RENIEC
8.3.1. Esta opcidon nos permite consultar a la Web Service de la

RENIEC, al fin de obtener los datos de una persona
completando los campos.

8.3.2. Nos genera un reporte con un numero unico de busqueda;
asimismo, aparece informacion si la persona que buscamos
es miembro de la PNP.

Consuita Rener.

0

8.4. SUSTENTATORIO

8.3.3. Permite obtener el reporte sustentado de nuestro registro de
resultados, los cual hemos colocados en nuestra NI. Los
registros que buscamos aparecen en la opcién "LISTADO".
Una vez seleccionado los registros que buscamos, damos clic
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en la opcion “"MOSTRAR VISTA’, los resultados aparecen en
la pantalla de Resultado de Busqueda.

CREACION DE DISPOSICION DE COMANDO, ORDEN TELEFONICA Y
MEMORANDUM

9.1. Nuevo Registro: Para generarla DCD, OTD o MD el usuario debe hacer
clic en el boton “Nuevo’.

Bandeja de DISPOSICION DE COMANDO
Fiftre

) Q Buscar v @ Descargar
Registro de: DISPOSICION DE COMANDO 4= Arrac
Siglas SO N L ENCEEH Clasificacion
Referencia B 7/ U s-a-% = = = =
Referancia N.I k Q
Lugar AR Bt dak o Priondad

M Registrar B Nuevo

- Siglas: Se genera automéaticamente, sin embargo, tiene la opcion
de modificarse manualmente.

- Clasificacion: Debe seleccionar la clasificacion de la nota
informativa. “CONFIDENCIA —= RESERVADO - SECRETO”
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Seleccionar v

Seleccionar

P |

NFIDENCIAL

- Referencia: Si lo hubiera.

- Lugar: Se genera automaticamente, obteniendo la direcciéon del
lugar, también muestra la fecha del documento. Tiene la opcion de
modificarse manualmente.

- Prioridad: Debe seleccionar la prioridad al documento. ”
URGENTE - MUY URGENTE”"

- Registrar: al hacer clic en “Registrar’ se genera la plantilla,
grabandose en la base datos del Sistema asignando un NUMERO
UNICO de la DCD, OTD o MD, mostrando el mensaje de
confirmacion.

Cerrar

Cuerpo del documento: Exposicion del motivo y/o disposiciones
a cumplir. Al concluir dar clic en Modificar.

-,H_ SICION DE CO| N* 6747 - SCG-PNP/CENOPPOL Lt
Siglas - . Casthcandn
Refererica 3/ U A-a-E E A mom
feferenca N Q
Luga e PO Priofivad
‘ r -
B rostcr i imprimir | | " VALIDAR 2 Tistribucsdn
g9 B U e A-a-EE IS = E =

Fazabiecer nonmas y procedimientos para 13 genedackin envic recepoidn procesamiento, adminmstarin e s mitrmacidn procedents de i dilesenses
wndades pobciabes @ nivel neconal. @ taves oel portal web d2 la PNP, mediame noes miomiatives dispostiones de comands. mensREnouTs ordenes
wielorcas v oiras ublzanan &f Setema informasco de Gontro del Procese oe informandn Polical (SICPIF) de ln PRP, estabienendo o oso eonoldgro sepues
e un formalo Gmoo gt er une oase de dalos cenbralizada, en los dderenies aweles de comandu. para i coheriad en ef g y manso de la nlmacon §,
faciitar i e de Secosones del Allo Klande [0 Comanas Posaar|
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Impresién: Permite pre visualizar la impresion de la nota
informativa sin validar, vista que permite visualizar por paginas para
lo cual cuenta con controles en la parte superior del formulario.

QDU £ e et v e 2 (el 8

Pighia 1 du 1

P
undades pobcales a nvel necional. & bavés del poial web de la PNP.
médante nolds nimalvas C=posicones de Comando.  MEMOTEhams.
ordenwes telefoncas y oros. utiizande & Sistema Informdtico de Control del
Proceso de informacxin Pokoal (SICPIP) de b PNP estableciendo o wso
fecncidgee segure 08 un formain Gnco digial en una base de dalos
centaizada. en los dfesenies riveles de comando. ‘para la celendad en o
Bijo ¥ raneio de la informacdn . faciar fs toma pedecsones del Ao
IMandy {0 Comands Poloial) = b

ey,
e

Nuevo: Permite limpiar el registro y registrar una nueva nota
informativa.

Registro de: DISPOSICION DE COMANDO P
Siglas o Clasificacén
DBalerenc, .
it B/ L x-o-EF2HS
N

Referenca L =

q
Luga _— _ Srigeida

MRegsry | B

Validar: Permite validar la nota informativa usando la contrasena
de la Intranet PNP o usando el cédigo token emitido por el equipo
electronico personal segun perfil de usuario.

Noia mporante

Meods val, Token
Usuario -
Contrasefa
BRI wodo vaicacin TOKEN por
e R T B o
: g Muwm & aulor del Gocumento
1771122020 14.00 00
2 SaN 0. 17 de Diembre det 2020
NFIDENCIAL i o

Distribucion: Al hacer clic en el botén distribucion, mostrando Lista
de Unidades a Seleccionar, asi mismo cuenta con la opcién de
busqueda de Unidad haciendo clic en el Botén Contenido, una vez
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seleccionada la unidad el sistema muestra mensaje de “SE
AGREGO LA UNIDAD DE DISTRIBUCION".

Unided

9.2. Bandeja de Creaciéon y Envié: Permite visualizar todos los documentos
creados, enviadas y pendientes de recepcion

Bandeja de DISPOSICION DE COMANDO

L L\@ Q Buscar B Nucvo @ Descargar

Tvag & ot haater An OHSp § A 1S D & 1AL el

10. MANUALES
9.1 Manuales y videos practicos del uso del sistema SICPIP.
Video accesos al sistemna
Video Formular nota informativa
Video Formudar DC, OT Y MEMO
11. USUARIO
10.1 Personal policial que accede al SICPIP.
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12. SALIR DELSICPIP

11:1 Al hacer clic en la opcién “Salir” el sistema cerrara la sesion del
usuario que ingreso, retornando a la pantalla de Inicio de Sesién
(Desconecta del servidor)

2000000009020 03%200%2000%5000050020
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TENER EN CONSIDERACION EL TIPO DE FACTOR PARA LA FORMULACION

1.

“Becenio de fa Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Blcentenario del Pend: 200 afios de Independencia”

DE NOTAS INFORMATIVAS

FACTOR POLICIAL (HECHOS)

Policial: DD.CC. Crimen Organizado, Etc.
Delitos Especiales.
Penales.

FACTOR INSTITUCIONAL

Con participacidn de cualquier efectivo policial en un hecho.

FACTOR EXTRAINSTITUCIONAL

Con participacion de cualquier efectivo de las fuerzas armadas (EP, MG,
FAP) en un hecho.

FACTOR SOQCIOLOGICO

Laboral: CGTP, FMP, CENAJUPE, CONSTRUCCION CIVIL, etc.
Poblacional: Frentes de Defensa, Invasiones, JJVV, AAHH., etc.
Educacional: SUTEP, FENDUP, FENTUP, SUTACE, APAFAS,
Universidades, Etc.

Campesinado: RR.CC., CC.CC., CC.NN., EE.AA.Il., Eic.
Mineria: FNTMMP, ONGs. Antimineras, Mineria Informal, Efc.

FACTOR DESASTRES NATURALES

Fendmenos atmosféricos: Se derivan de las condiciones climéticas o
de la atmdsfera terrestre, y tienden a ser exiremas: sequias prolongadas
o tormentas eléctricas inacabables, ventiscas, huracanes, etc.
Deslizamientos de masas: Se entiende por ello a los aludes,
avalanchas y ofros corrimientos de masas terrestres, como rios, piedras,
montanas, lodo, etc.

Desastres biologicos: Aqui eniran las pandemias y extinciones
masivas, enire otros brotes infecciosos que pueden o no atacar
directamente al ser humano.

Erupciones volcanicas: Cuando el magma hirviente de las
profundidades de Ia Tierra brota hacia afuera violentamente, da origen a
volcanes. La lava caliente origina nuevas capas de superficie y lo
destruye todo a su paso.

Fendmenos espaciales: Aqui entran la caida de objetos desde el
espacioc como meteoritos, vientos solares y oiros fendmenos
provenientes de fuera del planeta.

Incendios forestales: La sequia, el intenso sol o la presencia de vidrio
y otros materiales que concentran los rayos solares haciendo de lupa,
pueden iniciar incendios enormes, que devoran hectareas de pastizales
e incluso bosques enteros a su paso, acabando con la vida y ensuciando
masivamente la atmdsfera con sus humos y particulas en suspension.
Terremotfos: Se llama asi a los movimientos espasmoédicos y
desordenados de la corteza terrestre, consecuencia de los movimientos
de las placas tecténicas. Pueden ser leves y ocasionar poco dafio, o ser
sacudones terribles que derriban arboles, edificios y montafias.
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- Tsunamis e inundaciones: Consecuencia de terremotos sumarios o de
abruptos cambios climaticos (como el fenémeno El Nifio), lo anegan todo
a su paso, sumergiendo casas enieras y acumulando masas de agua
que arrastran todo a su paso, arruinando cosechas y pueblos enteros.

FACTOR TERRORISMO
- Sendero Luminoso.
- Tupac Amaru,

- Terrorismo Intemacional
-  MOVADEF

FACTOR POLITICO Y/O GUBERNAMENTAL

- Autoridades Politicas: 3 poderes, Pdie. Regional, alcaldes,
Gobernadores, Organismos Constitucionales Auténomos.

- Organizaciones Politicas de Derecha: APRA, AP, PPC, SOLID.
NACIONAL, etc.

- Organizaciones Politicas de lzquierda: Patria Roja, PCP, PANAPE,
MNI, Etnocaceristas, Tierra y Libertad, efc.

COoVID19

- Aislamiento

- Pruebas rapidas y/o moleculares
- Fallecidos

FACTOR EVENTOS

- Eventos Sociales

- Eventos Deportivos

- Eventos Culturales

- Eventos Religiones

- Eventos Académicos

- Eventos Empresariales

FACTOR DROGAS
- Micro comercializacion, Transporte de Drogas, Emadicacién,
Destruccién, IQF, Etc.

AMPLIACION DE NOTA INFORMATIVA

-  Complemento de informaciéon de un hecho, en una Nota Informativa
formulada y enviada, debiendo considerar el N° del documento en la
referencia.

51de51




